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5 Soziale Medien

»Wer Verantwortung hat,
der ist auch wichtig!“

Mara Sasse ""

- - »,Gemeinsam die -
besten Antworten
suchen und finden.* ‘
Was bedeutet |
fiir Sie I & .

Verantwortung?

® 1 Sehen Sie die Filme an. Was bedeutet fiir Tim, Lukas und Mara Verantwor-
tung? Erginzen und vergleichen Sie.

Tine Lukas Mara
i et « bei der Arbeit: « die Qualitit ihrer Arbeit:
AR « eine Aufgabe in « die Regeln fir ihr Team:

seinemt Praktikum: * die Arbeitsatmosphire in ihrem Team:

2 Was bedeutet fiir Sie personlich Verantwortung: privat und bei der Arbeit?
Machen Sie Notizen und sprechen Sie im Kurs.
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// ein Radiointerview liber einen Generationenkonflikt verstehen

I n d i e Fu B S t ap fe n /l eine Diskussion zum Thema Sollen Kinder in die FufSstapfen

der Eltern treten? fiihren

der Eltern treten? /I Nomen-Verb-Verbindungen

/l konditionale Zusammenhange: Bedingungen ausdriicken

Meine Kinder 9
| schulden mir

;i‘\. 4.’.\\:& ' nichts.

Meine Tochter sollte €)
immer fiir mich da sein.

Unsere Kinder miissen (1)
erfolgreich sein. Sie
sollen es einmal besser
haben als wir.

| Meine Kinder kénnen frei €
iiber ihr Leben entscheiden.

1 Stimmen Sie den Aussagen @ - @ zu?

Warum (nicht)? Sprechen Sie im Kurs. = 283

zustimmen widersprechen
Die Aussage ... halte ich fiir richtig, weil ... Die Aussage ... halte ich fiir ibertrieben / falsch, weil ...
Ich stimme der Aussage ... zu, weil .. .. Das halte ich fiir einen Irrtum, da ...

¢ ,Meine Tochter sollte immer fiir mich da sein.” Das halte ich flir einen Irrtum, da Kinder ihr eigenes Leben haben.

2a Welche Erwartungen konnen Kinder an ihre

Eltern haben? Notieren Sie eine Aussage auf Eltern sollen immer Verstindnis
einem Zettel. Legen Sie dann den Zettel gut fivr ihre Kinder l{mbe/vu.
sichtbar auf den Tisch. Ganz meine Meinung!

b Gehen Sie herum und lesen Sie die Aussagen. Eltern mussen ihre Kind
. N 2 &
Schreiben Sie kurze Kommentare zu den finanziell unterstiitzen ;
Erwartungen. Das finde ich Whertrieben,
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3a Sehen Sie das Bild an. Erinnern Sie sich noch an Tim Horstmann? (= S.17)
Was wissen Sie schon iiber ihn? Sammeln Sie im Kurs.

www.radio_Y.de /themenwoche

= THEMENWOCHE: Die liecbe Familie? G

NINA HAUN IM GESPRACH
mit Tim Horstmann, Bicker

In die Ful3stapfen des Vaters treten?
Tim Horstmann spiirt schon als Kind die
Erwartungen seiner Eltern. Er soll den
Familienbetrieb in der Tradition seines
Vaters und seines GrolRvaters tiber-
nehmen. Doch dann wird ihm der Druck
zu groR und er trifft eine Entscheidung,
flir die seine Eltern kein Verstandnis

haben. [mehr]
O000

b Lesen Sie den Programmhinweis in a und beantworten Sie die Fragen1-3.

1. Was bedeutet der Ausdruck in die FufSstapfen treten? Kennen Sie einen dahnlichen
Ausdruck in einer anderen Sprache?

2. Was ist Tims Problem? Fassen Sie zusammen.

3. Was meinen Sie? Welche Entscheidung hat Tim getroffen? AuRern Sie Vermutungen.

105 4a Horen Sie Teil 1 des Interviews und vergleichen Sie Tims Geschichte mit Thren
Vermutungen aus 3b.

b Lesen Sie die Sitze 1- 8 und horen Sie Teil 1 des Interviews noch einmal. Sind die Siitze
richtig @ oder falsch @? Markieren Sie. Korrigieren Sie dann die falschen Sitze. = ass-s

1. Timist als Sohn eines Backermeisters in der Nahe von Minster aufgewachsen.
2. Dass die Familie im ganzen Dorf bekannt war, hat Tims Kindheit stark beeinflusst.
3. Tims Mutter hat sich immer geargert, wenn sich Tim mit anderen Kindern aus der
Nachbarschaft gestritten hat.
4. Die Erwartungen der Eltern haben sich von Anfang an negativ auf Tim ausgewirkt.
5. Tim hat seine Ausbildung auch aus finanziellen Griinden im Betrieb der
Familie gemacht.
6. DerVater hat Tims Ideen genutzt, um besser zu sein als die Konkurrenz.
7. Als Tim in Berlin war, haben seine Eltern zuerst aus Sorge noch oft angerufen.

8. Tim war mit seinem Leben und seiner Arbeit in Berlin unzufrieden.

5a Was glauben Sie: Wie geht die Geschichte weiter? Sprechen Sie im Kurs. = ich-Du-wir

1907 b Horen Sie Teil 2 des Interviews. Welche Ihrer Ideen aus a passt am besten zu
Tims Geschichte? Sprechen Sie in der Gruppe.

¢ Horen Sie Teil 2 des Interviews noch einmal und beantworten Sie die Fragen 1- 4.

1. Was hat Tim von seiner Tante erfahren?

2. Wie hat Tim daraufreagiert?

3. Wie war das Wiedersehen mit den Eltern?

4. Warum war es Tim dann doch moglich, in die FuRstapfen seines Vaters zu treten?

+ Tim haterfahren, dass sein Vater krank ist.
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Wie hiitten Ihre Grofleltern Tims Verhalten bewertet? Wie bewerten Sie
es personlich? Sprechen Sie im Kurs. = kursspaziergang =>as6

etwas positivbewerten
Aus meiner Sicht ist es nachvollziehbar / verstdndlich, dass ... [ [

Ich persénlich finde es gut / richtig, wenn ... MELTEM, TURKEI

99 Vermutlich hitten meine
Grofieltern Tims Verhalten
nichtverstanden. €€

etwas negativ bewerten

Ich halte es ehrlich gesagt fiir falsch /
problematisch, dass ...

Es kommt mir komisch / absurd vor, dass ...

Arbeiten Sie zu dritt. Was passt zu Familie Horstmann? Wihlen Sie sechs Worter
aus und ergiinzen Sie noch zwei eigene. Machen Sie damit eine eigene Worterwolke und
prisentieren Sie sie im Kurs.

Konkurrenz Zusammenhalt %

Fursorge

sorgen " FAMILI E: acht

< Vorschriften vorbild

Abstand Abhiangigkeit o

Respekt

Geborgenhelt

Lesen Sie die Sitze 1-7. Welche Nomen aus a passen? Ergiinzen Sie. Horen Sie dann die Sitze
und kontrollieren Sie Thre Losung. = Nomen-Verb-Verbindungen =»AB7-8

1. Der Sohn des Backers zu sein, hat mir viel gegeben. Ich wusste genau,
wo ich hingehore.
2. SchlieBlich stehen wirimmer mehrin zu den anderen Backereien.
3. Mein Vater hat mir nur ~gemacht, erhat mirimmer genau gesagt, was ich tun

oder lassen sollte.

4. Ich hatte weder Ruhe noch Freiheit. Mein Vater hat mich standig unter ‘Druck gesetzt.

5. Ich wollte nicht immer nur erfiillen, sondern mein eigenes Leben leben.

6. Mein Vater hat sehrviel aufmich ausgetibt. Ich durfte nichts frei entscheiden.
7. Mein Vater hat so wenig gezeigt, dass eine Zusammenarbeit keinen Sinn hatte.

TINIYSIIA Was passt zusammen? Verbinden Sie. Horen Sie dann die Siatze 1-5 noch
einmal und kontrollieren Sie Ihre Losung. = Konditionale Zusammenhinge

1. Du kannst den Betrieb ibernehmen, © braucht man Respekt voreinander.
2. Wenn ich die Ausbildung woanders gemacht hatte, © soferndu keine anderen Plane hast.

3. Bei einer so engen Zusammenarbeit @ hatte das nicht funktioniert.
4. Fallsich den Betrieb Ubernehme,‘/ @ willich mitentscheiden.
5. Ware ich zu Hause geblieben, © hitten mich meine Eltern nicht unterstiitzt.

Ordnen Sie die markierten Worter aus a in die Tabelle ein.

Konditionale Zusammenhange (Bedingungen)

ohne Konnektor

Nebensatz-Konnektoren Praposition + Dativ ) .
(= uneingeleiteter Nebensatz)

Witre ich zw Hause geblieben,
hitte das wicht funktioniert.
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9 Formulieren Sie die Aussagen 1-6 um. Verwenden Sie die Worter in Klammern. = azo-11

www.radio_Y.de /themenwoche

KOMMENTARE

1. Wenn alle toleranter waren, wiirde sich das positiv auf die ganze Familie
auswirken. (wdren)

2. Meine Kinder sollen mein Geschaft nur iibernehmen, wenn sie das wirklich
wollen. (sofern)

3. Wenn es um die Berufswahl geht, sollten meine Kinder frei entscheiden. (bei)

4. Wenn ich die Praxis meiner Mutter nicht ibernommen hatte, hatte sie mir
das nie verziehen. (hdtte)

5. Wenn ein Familienbetrieb gut lduft, sollten die Kinder ihn auf jeden Fall
Ubernehmen. (falls)

6. Wenn Eltern ein gutes Vorbild sein wollen, sollten sie ihre Kinder nie unter
Druck setzen. (sofern)

{. Waren alle toleranter, wivrde sich das positiv awf die ganze Familic awswirken.

10 Machen Sie eine Diskussionsrunde zum Thema: Sollen Kinder in die
FufSstapfen der Eltern treten? = as12-13

Schritt 1: Lesen Sie die Rollenkartchen A—E. Bilden Sie dann fiinf Gruppen. ® Andrea Rosler
Die Gruppe A notiert Fragen und die Gruppen B—E machen Notizen zu ihren 48, Lol ’
Rollen (Name, Alter, Beruf, Argumente).

€ Moderator/in: @ Mutter/Vater: Sie sind davon (iberzeugt, dass Sie ® Mutter/Vater: Sie

Sie moderieren selbst ein gutes Vorbild sind. Ihr Kind soll denselben

die Diskussion. Beruf haben wie Sie, denn Sie wissen genau, was das
Beste fiir Ihr Kind ist. Sie denken, das gilt fiir alle Eltern.

glauben, dass Kinder nur
glicklich werden, wenn
sie ihren eigenen Weg
gehen konnen. Sie ver-

@ Tochter/Sohn: Sie méchten @ Tochter/Sohn: Ihre Eltern suchen deshalb, keine
nicht mehrden Druck Ihrer Eltern sind fiir Sie die wichtigsten grofRen Erwartungen an
spiren. lhre Eltern erwarten, dass Menschen. Sie haben ein sehr Ihre Kinder zu haben.
Sie im Beruferfolgreich sind. Ihnen gutes Verhaltnis zu ihnen. Sie Aber Sie mochten immer
selbst ist das aber gar nicht so wich- besprechen alles mitihnen und flr lhre Kinder da sein
tig. Sie wiinschen sich, dass Ihre Ihre Eltern haben tolle Ideen. Sie und ihnen helfen, falls
Eltern dafiir Verstandnis haben. waren gern so wie Ihre Eltern. sie Ihre Unterstltzung
brauchen.

Schritt 2: Eine Person aus jeder Gruppe setzt sich in die Diskussionsrunde.
Die anderen sind das Publikum.

Schritt 3: Die Diskussion beginnt. Alle duRRern ihre Meinung. Das Publikum kommentiert
die Beitrage und stellt Fragen.

eine Diskussion moderieren

Ich méchte Sie herzlich zu der Sendung ... begriifsen.

Wir diskutieren heute liber die Frage....

Wie ist Ihre Meinung zum Thema ...? / Was sagen Sie dazu?

Ich bedanke mich fiir Ihre Beitrdge. / Ich mochte mich fiir heute verabschieden.

eine Meinung duBern zustimmen
Ich bin der Ansicht / Uberzeugung, dass ... Ich bin ganz Ihrer Meinung./ Da haben Sie véllig recht.
Ich bin (davon) liberzeugt, dass ... Da kann ich mich nur anschliefSen, denn ...
das Wort ergreifen widersprechen
Entschuldigen Sie, dass ich Sie unterbreche, aber .../ Wie kommen Sie denn auf diese Idee?
Darfich da mal kurz einhaken? Da méchte ich widersprechen, denn ...

Ich wiirde gern noch auf einen anderen Punkt eingehen.

KB+ MODUL 2 « SEITE 21
Vielfalt B2.1 Kurs- und Arbeitsbuch | ISBN 978-3-19-201037-8 | © 2020 Hueber Verlag




QUELLENVERZEICHNIS

Cover © Getty Images/DigitalVision/Maskot

U2: Karte DACH © www.landkarten-erstellung.de
HF/AB

Inhalt 1V: von oben: © Teodor Lazarev - stock.adobe.
com; © Getty Images/E+/Juanmonino; © leungcho-
pan - stock.adobe.com; © and.one - stock.adobe.com;
© Drobot Dean - stock.adobe.com; © Getty Images/
E+/SDI Productions InhaltVI:von oben: © Africa
Studio - stock.adobe.com; © T.Den_Team - stock.
adobe.com; © kustvideo - stock.adobe.com;

© Minerva Studio - stock.adobe.com; © javiindy -
stock.adobe.com; © pressmaster - stock.adobe.com

Kursbuch

S.1: Marcel © Teodor Lazarev - stock.adobe.com;
Zeliha © Getty Images/E+/Juanmonino; Hitomi

© leungchopan - stock.adobe.com S.2:1© Getty
Images/E+/milanvirijevic; 2 © Hope Connolly-stock.
adobe.com; 3 © Getty Images/E+/valentinrussanov;
4 © Getty Images/iStock/boggy22; 5 © Getty Images/
iStock/monkeybusinessimages; 6 © Getty Images/E+/
sturti  S.3:1© Gettylmages/E+/patrickheagney;
2 © WavebreakMediaMicro - stock.adobe.com;

3 © Teodor Lazarev - stock.adobe.com  S.4: Linda:
Spotlight Verlag GmbH  S.5:1© marjan4782 -
stock.adobe.com; 2 © Cookie Studio - stock.adobe.
com; 3 © Cookie Studio - stock.adobe.com  S.6:

1© fotolia/Fotoluminate LLC; 2 © Thinkstock/iStock/
Juanmonino; 3 © iStock/IS_ImageSource; 4 © Getty
Images/E+/francesco_de_napoli; 5 © Getty Images/
iStock/Drazen; 6 © Getty Images/iStock/knape S.7:
© Gettylmages/E+/Image Source ~ S.8:Amir: Spot-
light Verlag GmbH  S.9: © Thinkstock/iStock/mon-
keybusinessimages S.10:1:Hitomi © leungchopan
- stock.adobe.com; Graben © Getty Images/benedek;
2: Leandro © iStock/Daniel Ernst; Nationalpark

© Getty Images/E+/PleskyRoman; 3: Aleeke © Getty
Images/E+/JohnnyGreig; Stephansdom © Getty
Images/iStock/unclepodger S.13:A © photo 5000 -
stock.adobe.com; B © Getty Images/iStock/Starcevic;
Ana: Spotlight VerlagGmbH  S.14: Zeliha © Getty
Images/iStock/Juanmonino  S.16: Balkon © Getty-
Images/E+/apomares; Genscher © dpa Picture-Alli-
ance/REUTERS; Meisterfeier © action press/Kolbert-
Press S.17:Tim © and.one - stock.adobe.com;
Lukas © Drobot Dean - stock.adobe.com; Mara

© Getty Images/E+/SDI Productions S.18:

1© Getty Images/iStock/morrowlight; 2: Mann

© and.one - stock.adobe.com; Hintergrund © Think-
stock/iStock/inspired_by_the_light; 3 © and.one -
stock.adobe.com; 4 © Getty Images/iStock/Wavebre-
akmedia S.19: © and.one - stock.adobe.com

S.20: Meltem: Spotlight Verlag GmbH  S.21: © and.
one - stock.adobe.com S.22:A © Getty Images/E+/
mapodile; B © Getty Images/E+/izusek; C © Drobot
Dean - stock.adobe.com S.23:vonoben: © Getty
Images/E+/Vladimir Vladimirov; © Getty Images/E+/
mapodile; © Getty Images/E+/izusek S.24: © Dro-
bot Dean - stock.adobe.com S.25:0ben © Getty
Images/E+/Vladimir Vladimirov; Darja: Spotlight Ver-
lagGmbH S.27:Carlos: Spotlight Verlag GmbH;
U3a © Getty Images/E+/asiseeit S.28: © Gettylma-
ges/E+/Westend61l S.29:Lukas © Drobot Dean -
stock.adobe.com; 1 © Getty Images/iStock/fizkes;

2 © Getty Images/iStock/b0o1982;3 © Getty Images/
E+/RyersonClark; 4 © Getty Images/iStock/Nicolas-
McComber; 5 © Getty Images/E+/Delmaine Donson;
6 © Getty Images/E+/Charday Penn; Felix © Getty
Images/E+/JohnnyGreig; Petra © Getty Images/E+/
pixelfit S.31:© Getty Images/iStock/Antonio_
Diaz S.32:1.Mai © DGB/FES AdsD; unten © DGB/
FESAdsD S.33:Jan © Africa Studio - stock.adobe.
com;Amanda © T.Den_Team - stock.adobe.com;
Soren © kustvideo - stock.adobe.com  S.34:

A © Getty Images/iStock/santypan; B © action press/
Exclusivepix Media S.36:links © b.s.m. - stock.
adobe.com; rechts © Africa Studio - stock.adobe.
com S.37:A© Getty Images/E+/vernonwiley;

B © Getty Images/iStock/gregepperson; C © Getty
Images/iStock/MaFelipe; D © Getty Images/iStock/
Olga Berlet; E © germanskydivell0 - stock.adobe.
com; F © Getty Images/DigitalVision/Digital Vision;
Firas: Spotlight VerlagGmbH  S.38:0ben © Getty-
Images/E+/AlexRaths; Genieler © Getty Images/E+/
skynesher; Zweckesser © Getty Images/E+/Peo-
plelmages; Frustesser © Getty Images/iStock/Sol-
Stock; Gesundesser © Getty Images/iStock/RossHe-
len S.39:© T.Den_Team - stock.adobe.com S.40:
Rachel: Spotlight Verlag GmbH  S.41: U10:1© ajr_
images - stock.adobe.com; 2 © Getty Images/iStock/
SanneBerg S.42:10© Getty Images/E+/pixelfit;

Viktor: Spotlight Verlag GmbH  S.43: © kustvideo -
stock.adobe.com S.45:1© Getty Images/iStock/
runnal0; 2 © Alina - stock.adobe.com; 3 © Getty Ima-
ges/iStock/Professor25 S.46: © kustvideo - stock.
adobe.com S.47:So6ren © kustvideo - stock.adobe.
com; Hanna © ReeldealHD images - stock.adobe.
com S.48:Fasten © Getty Images/E+/TommL;
CARE © action press/imagebroker.com S.49: Milo
© Minerva Studio - stock.adobe.com; Sabrina © javi-
indy - stock.adobe.com; Simone © pressmaster -
stock.adobe.com  S.50: Milo ® Minerva Studio -
stock.adobe.com; 1 © Getty Images/iStock/ajr_images;
2 © Getty Images/E+/sakkmesterke; Sean: Spotlight
VerlagGmbH S.51: © Minerva Studio - stock.
adobe.com S.52: © Minerva Studio - stock.adobe.
com S.53:10© Getty Images/E+/Nomad; 2 © Getty
Images/E+/SolStock; 3 © Getty Images/E+/Nicolas-
McComber; 4 © Getty Images/iStock/Ridofranz;

5© Getty Images/E+/Xsandra; 6 © Getty Images/
iStock/Ridofranz  S.54: 0ben © Getty Images/
iStock/nurulanga; unten © javiindy - stock.adobe.
com S.55:Xandra: Spotlight Verlag GmbH  S.56:
© javiindy - stock.adobe.com S.57:1© Getty
Images/E+/GCShutter; 2 © Getty Images/E+/kupi-
coo S.58:A© Getty Images/iStock/Highwaystarz-
Photography; B © pressmaster - stock.adobe.com;

C © Getty Images/iStock/Getty Images Plus/fran-
tic00; D © JackF - stock.adobe.com; Ben © Getty
Images/iStock/Poike; Simone © pressmaster - stock.
adobe.com S.60:0ben © pressmaster - stock.
adobe.com; unten © Getty Images/E+/AnaBGD
S.61: Luka: Spotlight Verlag GmbH  S.62: © javiindy
- stock.adobe.com S.63: © jotily - stock.adobe.
com S.64:drauBen © Getty Images/E+/momnoi;
Sofa © Getty Images/E+/RakicN; TischfuRball

© Getty Images/E+/daniel budiman

Arbeitsbuch

S.1: U2: Matthias Kraus, Miinchen; U3 © Getty Ima-
ges/E+/Moyo Studio  S.2: U4avon oben: © Getty
Images/E+/Ridofranz; © Getty Images/E+/pixelfit;
U5: Besprechung © Gettylmages/E+/vadimguzhva;
Mann im Park © Getty Images/E+/Andrey Popov;
Portrdts von oben: © Getty Images/E+/Juanmonino;
© Thinkstock/iStock/m-imagephotography; © Think-
stock/iStock/m-imagephotography S.3: © Getty
Images/E+/Michal Krakowiak ~S.4: U10von links:

© Getty Images/iStock/www.peopleimages.com;

© Getty Images/E+/Toby Burrows; © Getty Images/
E+/martin-dm; U11alle © Thinkstock/iStock/

Fuego S.5:© Gettylmages/E+/scyther5 S.6:

© Getty Images/E+/pixelfit  S.7: UL© irisblende.de;
U3 © Getty Images/E+/simonapilolla  S.8: U1

© Getty Images/E+/DMEPhotography; U3 © Getty
Images/E+/Ivan-balvan S.9: U4 © Gettylmages/
E+/yulkapopkova; U5 © Getty Images/E+/SDI Produc-
tions S.10:Selina © Getty Images/E+/Sensor-

Spot  S.11: U8 © fotolia/highwaystarz; U9 © Getty
Images/E+/ArtMarie  S.12: © fotolia/Erwin
Wodicka S.13:Kruger © mauritiusimages/EDB
Image Archive /Alamy; Ula: oben © Getty Images/E+/
FG Trade; unten © Getty Images/E+/Circle Creative
Studio S.14: U2 © Getty Images/E+/FatCamera;
U4 © Getty Images/E+/dragana991 S.15: U1

© Getty Images/E+/valentinrussanov; U3 © Getty
Images/E+/DMEPhotography  S.16: US: links

© Getty Images/E+/svetikd; rechts © Getty Images/
E+/dusanpetkovic S.17: U7b: Kaffee © Getty Ima-
ges/E+/Angela Kotsell; Essen © Getty Images/E+/
fermate; U8a © Getty Images/E+/laflor; U8b

© Getty Images/E+/-Robbie-  5.18: U9 © Getty
Images/iStock/Ridofranz; U10 © Getty Images/E+/
Peoplelmages S.19:© Getty Images/E+/

Casarsa S.20:o0ben © Getty Images/E+/laraslk;
unten © MEV  S.25: Ulvon oben: © Getty Images/
iStock/bokan76; © fotolia/Lieson; © Thinkstock/
Blend Images/Plush Studios/Bill Reitzel; U2 von oben:
© Getty Images/iStock/monkeybusinessimages;

© Thinkstock/iStock/Martinan; © Getty Images/
iStock/urbazon; U3a © Getty Images/iStock/Yakob-
chukOlena S.26:© Getty Images/iStock/Lide-
rina S.27:von oben: © Thinkstock/iStock/NADO-
FOTOS; © Thinkstock/Fuse; © Getty Images/E+/FG
Trade; © Getty Images/E+/LeoPatrizi; © Getty Ima-
ges/iStock/Getty Images Plus/apomares ~ S.28:
U8 © Getty Images/E+/fizkes; U9 © Getty Images/E+/
Aleutie S.29: © WavebreakmediaMicro - stock.
adobe.com S.30: Ula: Buchstaben © Getty Images/
E+/damlakaracetin; Frau © Getty Images/E+/laflor;
U2 © Getty Images/E+/FluxFactory S.31: U1

© Getty Images/iStock/monkeybusinessimages;

ANHANG - SEITE 32

02 © Colourbox.com  S.32: U2 © Getty Images/E+/
gilaxia; U3 © Getty Images/E+/Fyletto  S.33: USa

© Getty Images/E+/Maica; USc alle © mimagephotos
- stock.adobe.com S.34: U6a © Getty Images/E+/
Nicolas Hansen; U6b: 1 © Getty Images/E+/SOL
STOCK LTD; 2 © Getty Images/E+/Iza Habur  S.35:
U9 © Getty Images/E+/Robert Daly; U10a: Lea

© Getty Images/E+/AndreyPopov; Anita © Getty Ima-
ges/E+/Antonio Diaz; Matthias © Getty Images/E+/
Nicolas Hansen; Isabella © Getty Images/E+/
Ridofranz S.36: U11 © Thinkstock/iStock/NADO-
FOTOS; U13 © iStockphoto/Kemter S.37: © Getty
Images/E+/monkeybusinessimages  S.38: U1

© Getty Images/E+/Peopleimages; U3 © Getty Ima-
ges/E+/LightFieldStudios S.39: © Getty Images/E+/
shapecharge S.40: © Getty Images/E+/BraunS
S.41: © Getty Images/E+/pixelfit S.42: © Getty
Images/E+/monkeybusinessimages S.43:oben

© Getty Images/E+/Ridofranz; U12 © Getty Images/
E+/simonkr S.44: © Getty Images/E+/vga-

jic S.46:links © Getty Images/E+/Peoplelmages;
rechts © Getty Images/E+/ImagesbyTrista  S.49: U2
© Getty Images/E+/Halfpoint: U3 © Bally/Keystone
Schweiz/laif S.50: U4 © Getty Images/E+/drazen_
zigic  S.51: © Getty Images/E+/AaronAmat  S.52:
010 © Getty Images/E+/kupicoo; Ulla: oben © Getty
Images/iStock/NILS KAHLE; unten © Getty Images/
iStock/Peoplelmages.com S.53: © Getty Images/
E+/deimagine S.54: © Getty Images/iStock/Chris-
tophe Michot S.56: © Linda Baumer, Miinchen
S.57: Blutzucker © Getty Images/E+/amriphoto;
Vitamin D © Getty Images/E+/AlexSava S.58:

U6 @ iStock/adlifemarketing; U8a © Getty Images/
E+/Rowan Jordan S.59: Mein Projekt © Getty
Images/E+/Barrirret  S.60: U12 © Getty Images/E+/
demaerre; U13 © ferkelraggae - stock.adobe.com
S.61: © lucadp - stock.adobe.com  S.63: U1 © Getty
Images/E+/Nicolas Herrbach; U2 © Getty Images/E+/
AlpgirayKelem; U3 © Getty Images/E+/master1305
S.65: © Getty Images/E+/Image Source  S.66: U10
von links: © Getty Images/E+/Sitikka; © Getty Ima-
ges/E+/kristian sekulic; © Getty Images/E+/Andrew
Howe; U12: oben © Getty Images/E+/Ursula Alter;
unten © Getty Images/E+/Blackjack3D S.67:

© Getty Images/E+/Ridofranz  S.68:U16 © Getty
Images/E+/AleksandarNakic; U2a © Getty Images/
E+/seb_ra S.69:© Getty Images/iStock S.71:von
oben: © Thinkstock/iStock/Believe_In_Me; © Getty
Images/E+/RobertBreitpaul; © Getty Images/E+/
Comstock Images  S.73: U1 © Getty Images/E+/fiz-
kes; U3 © Getty Images/E+/sturti  S.74: U5a © Getty
Images/E+/H_Barth; USb © Getty Images/E+/fizkes;
U6 © Getty Images/E+/fizkes S.75: © Getty Ima-
ges/E+/porcorex S.76: © Getty Images/E+/Photo_
Concepts S.77: © Getty Images/E+/fotode-

lux S.78:U1b © Getty Images/E+/fizkes; U2b

© Getty Images/E+/g-stockstudio S.80: © Getty
Images/E+/CreativaStudio S.81: © Getty Images/
E+/bortonia S.82:1© Getty Images/E+/prill;

2 © Getty Images/E+/Pablo Caridad; 3 © Getty Ima-
ges/E+/Suradech14; 4 © rcx - stock.adobe.com;

5© Getty Images/E+/t_kimura; 6 © uliaymiro37046 -
stock.adobe.com;7 © iStock/Oleg mymrin;

8 © Thinkstock/iStock/CHAIWATPHOTOS  S.83:
Ul1a © Getty Images/E+/Peoplelmages S.85:

© Getty Images/E+/Josep Curto  S.87: © Getty
Images/E+/PORTRAehf S.89: © Getty Images/E+/
Blue Planet Studio  S.90: © Getty Images/E+/Juan-
monino S.91: © Getty Images/E+/SKatzenberger
S.92: 0ben © Getty Images/E+/gazanfer; unten

© Getty Images/E+/Inspired by Travel S.97:von
oben: © Getty Images/E+/lev dolgachov; © Getty
Images/E+/Romolo Tavani; © Getty Images/E+/Nico-
lasMcComber

Illustrationen: Mascha Greune, Miinchen
Bildredaktion: Ahmadullah Dardmanesh, Hueber
Verlag, Miinchen

InhaltderCDs

CD1: Hortexte zum Kursbuch B2.1; CD3: Hortexte
zum Arbeitsbuch B2.1| © 2021 Hueber Verlag,
Minchen, Deutschland; Alle Rechte vorbehalten
Sprecherinnen und Sprecher:

Kursbuch: Stefanie Dischinger, Claudia Maria Haas,
Walter von Hauff, Kevin lannotta, Alexander Wohn-
haas, Annette Wunsch und Lara Wurmer;
Arbeitsbuch: Stefanie Dischinger, Sebastian Hoffner,
PeterVeitund Lara Wurmer

Produktion: Atrium Studio Medienproduktion
GmbH, 81379 Miinchen

Vielfalt B2.1 Kurs- und Arbeitsbuch | ISBN 978-3-19-201037-8 | © 2020 Hueber Verlag





